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Résumé

Depuis plusieurs années, les opportunités, pour les personnes considérées comme handi-
capées de vivre hors des institutions, dans des formes d’habitats inclusifs et/ou alternatifs,
se multiplient. Faisant écho au changement paradigmatique en cours dans le champ du
handicap, ces alternatives s’inscrivent dans des mouvements de reconnaissance des droits des
personnes perçues comme handicapées, de valorisation de la participation sociale, d’inclusion
et plus largement d’empowerment. Parallèlement à ce phénomène, une nette augmentation
de l’espérance de vie est observée faisant apparaitre une nouvelle catégorie : ” les per-
sonnes en situation de handicap vieillissantes ”. Les dispositifs d’accompagnement sont
mis en tension face à de nouvelles problématiques s’inscrivant au croisement du champ du
handicap et de celui de la gérontologie : besoins accrus de soins médicaux mais aussi en
terme d’accompagnement social pour les actes de la vie quotidienne ou encore prévention
des ruptures dans le parcours de vie. Cette session traitera de la question du vieillissement
dans le champ du handicap, de la manière dont il vient colorer l’identité sociale des per-
sonnes concernées et de ses incidences sur les dispositifs d’accompagnement. L’ensemble
des interventions s’inscrivent prioritairement dans le premier axe, bien que, in fine, c’est
la question de l’idéal de la désinstitutionalisation pour une population vieillissante qui sera
éclairée par le biais de recherches menées dans trois pays. La première intervention de
Muriel Delporte (Université de Lille) traitera de l’impact de formes de socialisation externes
à l’institution pour des personnes vieillissantes, à travers la question des parcours de vie,
de la hiérarchie des rapports sociaux et de la mâıtrise du temps (Handicap, vieillissement
et désinstitutionalisation). La deuxième intervention de Nathalie Burnay et Amélie Pierre
(Université de Namur) interrogera cet impensé dans les univers professionnels. A partir
d’une enquête ethnographique menée dans deux entreprises de travail adapté en Belgique,
elles analysent comment la question de vieillissement est appréhendée dans des contextes or-
ganisationnels différenciés (Vieillissement au travail et handicap : quand la structure organ-
isationnelle s’immisce dans les parcours). La troisième intervention présentera les résultats
d’une recherche menée par Aline Veyre, Valérie Hugentobler, Melissa Ischler et Ophélie Guer-
dat (Haute École de Travail social et de la Santé de Lausanne), qui a pour objectif d’analyser
la manière dont les politiques publiques et les institutions s’emparent de la question du vieil-
lissement et comment celui-ci réinterroge l’organisation et les prestations proposées par les
institutions (Interroger l’accompagnement en institution au prisme du vieillissement). Les
communications seront données en français.
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